PERIODICOCORABRIL2004.gxd 22/04/04 19:56 Pégina 1 $

Universidad de Ibagué

Ano XVIII ABRIL DE 2004 134 ISSN 0124-4345

RECONOCIMIENTO/Acto académico PARTICIPACION/ Elegidos y posesionados

Detalles de la celebracion Representantes Estudiantiles
B : = —r P v v E.

El pasado 27 de marzo, se llevé a cabo el acto aca-
démico de celebracion del reconocimiento como univer- - :’#\' = J
sidad, otorgado a Coruniversitaria por el Ministerio de
Educacion Nacional mediante la Resolucién 3304 del 17 o
de diciembre de 2003, evento en el cual participaron En ceremonia especial, desarrollada el 16 Los representantes ante el Consejo
autoridades civiles, eclesiasticas, militares y educativas.  de abril, se posesionaron los nuevos Académico son: Andrea del Pilar Lopera Plata,
Igualmente, se hicieron presentes empresarios, lideres  Representantes Estudiantiles ante las diferen-  de Ingenieria Electronica, y Andrés Julian Diaz
civicos y comunitarios de la ciudad y del Tolima, asi  tes instancias de participacion existentes en la Huepa, de Derecho.
como miembros de esta comunidad universitaria, perso-  Universidad. Contintia / Pag. 10 /
nal administrativo, docentes, egresados y estudiantes.

Contintia / Pags. 6 -7/ | INTERNACIONAL/ Pasantia académica

Contenido Estudiantes en el exterior

Avances del Proyecto Inteligente i
Péag. 3 L

Centro Universidad - Empresa
Pag. 3

Avances de investigacion
Pags.6y 7

Matriculas de honor y 10 mejores
Pags. 4 -5

Muestras de creatividad empresarial y
trabajos de Electronica

En la Universidad de Caxias do Sul, Brasil, se encuentran adelantando su semestre en el

Pag. 8 exterior los estudiantes del programa de Arquitectura, Ana Paola Masso Callejas, Diana

Carolina Perdono Gaitan y Paola Carolina Fajardo Sanchez (en recuadro). Aparecen en com-

Notas de investigacion pafiia de otros pasantes en la universidad extranjera y del Rector de dicha institucién, Dr. Luis
Pag. 9 Antonio Rizzon.
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El reconocimiento

2 ABRIL
2004
Nota: Por su significacién, acogemos

como nuestra nota editorial el mensaje del Dr.
Carlos Gustavo Cano Sanz, Ministro de
Agricultura, y miembro del grupo fundador de
Coruniversitaria.

Este acontecimiento, que representa un
paso mas en la incesante cadena de éxitos de
una de las empresas de beneficio colectivo
mas importantes de la historia del Tolima, nos
llena de inmensa satisfaccion, pero también
de un compromiso alin mayor con su propési-
to superlativo de crear una nueva sociedad
fundada en los valores de la solidaridad y la
observancia del interés publico por encima de
los intereses particulares, y en la causa inso-
bornable de colocar la ciencias y la tecnologia
al servicio comin de las mas genuinas cau-
sas ciudadanas.
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Hace ya cuatro siglos, Sir Francis Bacon,
el célebre filésofo inglés, sostenia que el
poder yace en el conocimiento, pues éste es
la fuente de todas las ventajas préacticas. Es
decir, en términos contemporaneos, la clave
de lo que se conoce con el flamante nombre
de la competitividad. Pero para que el poder
conduzca a la felicidad popular, que tiene que
ser la primera razon de existir de toda nacion,
la palanca esencial que lo crea, el conoci-
miento, tiene que estar bajo el dominio y el
control de la comunidad sin exclusiones.

Tales fueron algunos de los criterios
expuestos durante una célebre jornada de
reflexion que en unién de los directivos de las
empresa Texpinal y Fabricato, adelantamos
hace 28 afios en los salones del Circulo de
Ibagué sobre el papel del factor humano en el
desarrollo, y que posteriormente contribuye-

Con motivo de la celebracién del reconoci-
miento como Universidad, Coruniversitaria

ron a formar la simiente que nos llevo a
embarcarnos en la creacion de
Coruniversitaria, patrimonio comun de todos
los tolimenses de hoy y de mafiana.

Sin duda, se trata de la mas ambiciosa e
idénea instituciéon del desarrollo humano de
nuestra region, base a su vez de la suerte que
correran las generaciones del presente y el
porvenir.

Es esta la oportunidad para expresarles el
mas profundo sentimiento de gratitud vy felici-
tacion sincera por las labores desarrolladas,
al esfuerzo del Consejo Directivo, del sefior
Rector, del cuerpo de sus profesores e inves-
tigadores, de sus egresados y de todos sus
estudiantes.

Buen viento y buena mar es lo que al
Tolima le espera con Coruniversitaria hacia
adelante.

Nos escriben

deseo muchos éxitos.

Javier Botero Alvarez , viceministro de

recibi6 mensajes de felicitacion de diferentes
estamentos del pais. Hemos seleccionado
algunos para compartirlos con la comunidad
universitaria:

De la Presidencia
Bogota D.C.

El sefior Presidente de la Republica, Alvaro
Uribe Vélez, valora y agradece la invitacion al
acto académico con motivo de la celebracion
del reconocimiento como universidad. El
Primer Mandatario los invita a seguir trabajan-
do con entusiasmo para hacer mas grande a
Colombia.

Ximena Garrido Restrepo, asesora
Secretaria Privada, Presidencia de la
Republica.

De Mineducacion
Bogota D.C.

Con un atento saludo en nombre del
Ministerio de Educacién Nacional, quiero
expresarles las mas sinceras felicitaciones por
el reconocimiento como Universidad de la
Corporacién Universitaria de Ibagué.

Este es un mérito, producto del esfuerzo
conjunto y permanente de los directivos y pro-
fesores, quienes con seriedad y responsabili-
dad asumen su labor diaria, buscando en cada
una de sus actividades la excelencia. Les

Educacién Superior

Del ICFES
Bogota D.C.

El ICFES se une a la comunidad académica
de la Universidad de Ibagué para celebrar el
reconocimiento como universidad, conferido
por el Ministerio de Educacién Nacional en
diciembre de 2003. Indudablemente con este
importante logro, la Universidad de Ibagué,
Coruniversitaria, se ubica como uno de los cen-
tros de educacién superior de mas prestigio en
el contexto regional.

Deseo un futuro promisorio en educacion
superior y les recuerdo que el ICFES esta en
plena disposicion de atender sus requerimien-
tos en evaluacion e informacién de la educa-
cién.

Daniel Bogoya , director general del ICFES.

Otros mensajes recibidos

Direccién de Calidad para la Educacion
Superior del Ministerio de Educacién Nacional,
Colciencias, Ascun, Asociacion Colombiana de
Instituciones Universitaria y Universidades
Privadas, Universidad Tecnoldgica de Bolivar,
Universidad Central, Universidad Jorge Tadeo
Lozano, Fundacion Universitaria del Area
Andina, Conservatorio del Tolima, entre otros.
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CIENCIA/ Amplacién de cobertura

En el 2004 el
Proyecto Inteligente
entra en su segunda
fase. Asi lo anuncié
Marco Fidel Suéarez,
director del programa
de Ingenieria de

r Sistemas, quien expli-

‘ o c6 que la pretensién es
- “adelantar mas cursos

para Tolima, Huila y

Ing. Marco Fidel ~ parte del Eje Cafetero,

Suérez, director del plan que debe presen-
programa de Ingenieriatarse para aprobacion

de Sistemas. ante Colciencias”.
Coordinador del Con relacion a la
Proyecto Inteligente  implementacion y desa-
en la Universidad  rrollo de la primera fase,
de Ibagué. informé que se han
obtenido buenos resul-
tados del trabajo adelantado por la

Universidad de Ibagué, junto con el Instituto
Tecnolégico y de Estudios Superiores de
Monterrey, ITESM, de México y Unab de
Bucaramanga. “Hemos logrado que un por-
centaje considerable de estudiantes que han
participado en el programa, a través de la
capacitacion, se certifiquen internacionalmen-

te, que es el proposito fundamental del
mismo”.

Afirmé ademas que “en el manejo de nue-
vas tecnologias, enfoque del proyecto inteli-
gente, hemos demostrado que el talento
humano de la region se viene perfecccionan-
do y se han establecido buenos proyectos con
las empresas”.

Hacia el futuro se pretenden montar técni-
cas laborales con certificacion internacional
para el manejo de las nuevas tecnologias,
aprovechando la experiencia adquirida con el
proyecto. “Se planea llevar la capacitacion a
otros niveles, donde no pueden lograr ingre-
sar a las universidades, para ofrecer alternati-
vas mas cortas, con certificacion internacio-
nal; asi, se les apoya para tengan la posibili-
dad de trabajar en el exterior”, puntualizo.

En el mes de marzo
estuvo en Ibagué el
Ing. Mario de la
Garza, del ITESM de
México, con el fin de
orientar un médulo
del curso de comercio
electrénico del pro-
yecto inteligente.

CENTRO/ Para fortalecer relaciones

Universidad -

El Centro Universidad - Empresa tiene como
objetivo fundamental servir de enlace entre la
academia y los diferentes gremios, empresas,
industrias, asociaciones, organizaciones y cen-
tros, comprometidos con el desarrollo producti-
Vo y socioeconémico de nuestra region.

Asi, se constituye como mecanismo facilita-
dor y principal centro de convergencia entre la
Universidad de Ibagué y los sectores organiza-
cionales publicos y privados, para canalizar las
ofertas de servicio que tiene la universidad,
desde sus centros académicos, especializados
y de apoyo.

Por ello, a través del Centro se coordinaran
los procesos de transferencia tecnolégica y las
actividades de cooperacion interinstitucional
entre la universidad y el sector empresarial. Lo
anterior se logra mediante el establecimiento
de una comunicacion directa con las faculta-
des, programas, Comité de Investigaciones,
centros de estudios y grupos de investigacion,
ayudando a mantener una oferta de servicios
tecnoldgicos acordes con las necesidades exis-

Empresa

tentes en lo referente a los programas de
extension académica, practicas empresariales,
estudiantiles, pasantias empresariales profe-
sionales, laboratorios especializados, activida-
des de investigacion y desarrollo, consultorias y
asesorias.

El Centro Universidad Empresa se encuen-
tra ubicado en la oficina 101 del edificio del
Centro de Educacion Permanente, donde se
espera compartir las ideas y propdsitos del
mismo con los estudiantes, profesores, directi-
vos, trabajadores, padres de familia, investiga-
dores, servidores publicos, dirigentes, empre-
sarios y, en general, a todos aquellos que quie-
ran colaborar en la consolidacién de este pro-
yecto institucional.

Con todo lo anterior, se busca establecer
una sinergia entre el propésito empresarial y el
académico, que corresponda al compromiso
siempre presente y cada dia mas fuerte de la
Universidad del Ibagué con el desarrollo de la
region, para obtener una mejor calidad de vida
para todos.

Actualidad

ABRIL
2004

TALLER/ En las comunas

Proyecto inteligente sigue su proces®Derechos Humanos:
ltinerarios Culturales

A través de la Escuela
de Gobierno y Desarrollo
Regional, se desarrolla en
Ibagué el taller «Modelo
pedagdgico para la promo-
cion de los Derechos
Humanos», en el marco del
convenio con Management
Sciences for Development
Colombia, MSD. Este es un
proyecto de reconocimiento
de las condiciones huma-
nas como herramienta de
fortalecimiento de los dere-
chos humanos en los pa-
dres de familia de las comu-
nas de la ciudad.

La MSD es una agencia
financiada por la Usaid, que
para lbagué ha destinado
unos recursos para la
implementacion del progra-
ma, los cuales son ejecuta-
dos por Coruniversitaria.

Dicho proyecto se ade-
lanta en dos fases. “La pri-
mera es un trabajo piloto,
en cuatro comunas, traba-
jando el tema de los dere-
chos humanos, fundamen-
talmente en lo que se rela-
ciona con la convivencia
comunitaria. Se han ejecu-
tado tres talleres, uno con el
fin de identificar el contexto
por parte de las comunida-
des que participan en el

| |

proyecto; el segundo, acer-
ca de las herencias y tradi-
ciones, que hemos denomi-
nado itinerario cultural; y un
tercer taller, sobre los
temas de las relaciones
familiares y los conflictos
que desde alli se generan”,
explic6 José  Rodrigo
Castafieda, coordinador del
mismo.

El funcionario informé
que estos talleres son orien-
tados por profesionales de
la Escuela de Gobierno y
Desarrollo Regional y egre-
sados de la Universidad de
Ibagué, en las areas del
derecho y la psicologia.

Por otro lado, comentd
que la segunda fase consis-
te en la réplica de los mis-
mos temas, en las nueve
comunas restantes, que
seran dirigidos por personas
que participaron en la pri-
mera etapa del proyecto en
Ibagué.

“Como resultado de esta
labor se espera mejorar la
convivencia en las comuni-
dades y promocionar un
poco la nocién de derechos
humanos y el papel que han
de jugar en la sociedad”,
puntualiz6 José Rodrigo
Castafieda.

[
Padres de familia y lideres de todas las comunas de

Ibagué recibiran el taller en Derechos Humanos.
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EXCELENCIA/ Matriculas de Honor

Los mejores

31
A Y .

Dora Patricia Karen Patricia Carolina Javier Fernando Yanira Anacely Martha Liliana
Hincapié Loaiza Milkes Beltran Saavedra Moreno Moreno Montalvo Mora Ramirez Caviedes Diaz
Psicologia Contaduria Ing. Industrial Ing. de Sistemas Economia Administracion
4.88 Publica 4.72 4.70 4.70 de Negocios
4.80 4.61

Juan Gabriel Martha Cecilia Ingrid Clarena Ferdinando Alberto Liliana Soraya Hugo Alfonso
Tobo6n Rodriguez Hunter Hernandez Sanz Llache Leyva Quintero Gomez Parra Malagén Vifia
Ing. Mecénica Derecho Derecho Administracion Mercadeo Ing. Electrénica
4.58 4.54 4.54 Financiera 4.43 4.42
4.48

En el marco del programa
de Matriculas de Honor, que
desde 1983 premia la excelencia
académica y el buen desempefio
general de los estudiantes,
se hizo entrega de esta
distincion a quienes durante
el semestre B de 2003,

o

Jorge Luis Paula Andrea Edgar Ramiro Alexander i . )
Cruz Vera Herran Rojas Jiménez Pérez Caicedo Dorado obtuvieron el mas alto promedio
Arquitectura Ing. Civil Ing. Civil Ing. Electronica S

4.38 435 4.35 431 en sus programas académicos.

—b—
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RECONOCIMIENTO/ Por programa

Estudiantes

ABRIL
2004

Se destacan

Administracién Financiera

Ferdinando Alberto Leyva Quintero 4.48
Nhora Leoner Otalora Buenaventura  4.45

Paula Lorena Rodriguez Ferro 4.45
Sandy Alexander Vanegas Lasso 4.43
Laura Ospina Ospina 4.34
Paula Andrea Gutiérrez Disidoro 4.30
Bibiana Andrea Suarez Nifio 4.27
Diana Marcela Bastidas Bermudez 4.25
Lilian Carol Gonzalez Gordillo 4.24
Maria Alejandra Castilla Martinez 4.23

Administracion de Negocios

Martha Liliana Caviedes Diaz 4.61
Jessica Vanessa Torres Ortiz 4.50
Maria Camila Bonilla Corredor 4.50
Sandra Carolina Molina Borda 4.37
Nathaly Paola Castro Fernandez 4.36
Michael Steven Sanchez Bahamén 4.34
Diana Carolina Alvarez Barreto 4.24
Oscar Ivan Ruiz Rincén 4.22
Anamaria Castro Rodriguez 4.19

Mbnica Alexandra Martinez Cifuentes  4.17
Anderson Armando Beltran Perdomo  4.17

Contaduria Publica

Karen Patricia Milkes Beltran 4.80
Diego German Mufioz Herran 4.73
Tatiana Andrea Milkes Beltran 4.56
Oscar Mauricio Trujillo Losada 4.56
Erika Lépez Valencia 4.53
Carlos Alberto Solanilla Verjan 4.42
Angie Carolina Diaz Ramirez 4.41
Nabia Isadora Robledo Tovar 4.40
Héctor Daniel Otalora Morales 4.38
Nora Inés Varén Castro 4.35
Economia
Yanira Anacely Mora Ramirez 4.70
Mario Augusto Rubio Novoa 4.58
Johanna Alexandra Sanchez Molina 4.37
Fernando Andrade Galvez 431
Paula Andrea Montoya Monroy 4.29
Kelly Natalia Cifuentes Chaux 4.22
Francisco Alejandro Reyes Ospina 4.17
Jessica Marlen Godoy Barrero 4.11
Yeny Johana Caviedes Géngora 4.04
Juanita Maria Lugo Cardenas 4.01
Mercadeo
Diana Soraya Gémez Parra 4.43
Jairo Alberto Suarez Quintero 4.22
Cristian Camilo Delgado Bergano 3.97

Ivan Mauricio Bernal Melo
Angelita Maria Betancourt Nufiez
Camilo Eduardo Reyes Suarez
Jaime Enrique Mendoza Paez
Carolina Velasquez Canizales
Mauricio Andrés Aguirre Vargas
Oliver Salazar Montenegro

Ingenieria Civil
Edgar Ramiro Jiménez Pérez
Paula Andrea Herran Rojas
Miguel Andrés Garcia Trujillo
Bismark Eduardo Herrera Quifionez
Andrés Leonardo Olivares Gonzélez
Julian Alberto Toro Sanchez
Ivonne Alejandra Gutiérrez Géngora
César Augusto Florez Saavedra
Karem Julieth Hernandez Franco
Mayerli Ceballos Lépez

Ingenieria Electronica

Hugo Alfonso Malagén Vifia
Alexander Caicedo Dorado

Jairo Alberto Andrade Hernandez
Johanna Rodriguez Ramirez
Juliana Victoria Zapata Riveros
Rafael Ricardo Molano Paris

Jorge Oswaldo Nifio Castafieda
Rosa Marcela Ibafiez Rodriguez
Jeysson Alexis Montero Garcés
Mario Fernando Araque de los Rios

Ingenieria Industrial

Carolina Saavedra Moreno

José David Meisel Donoso

Adriana Isabel Linares Vanegas
Francisco Javier Medina Cartagena
Sandra Lorena Duran Hincapié
Carolina Suarez Roldan

German Eduardo Hernandez Jaramillo

Diana Paola Uruefia Varén

Ivan Andrés Giraldo Aramendiz
Jenny Cristina Acosta Cardenas
Martha Catalina Diaz Osorio

Ingenieria Mecanica

Juan Gabriel Tobén Rodriguez
Luis Eduardo Vélez Gordillo
Ader Guillermo Rengifo Sanchez
Giovanni Andrés Vargas Galvan
Ingrid Maritza Gamboa Gémez
Marco Antonio Guevara Villa
Ever Andrés Ospina Enciso

—b—

3.95
3.90
3.89
3.87
3.86
3.85
3.84

4.35
4.35
4.33
4.27
4.27
4.26
4.12
4.11
4.01
3.99

4.42
4.31
4.27
4.25
4.23
4.23
4.22
4.20
4.17
4.12

4.72
4.46
4.46
4.46
4.36
4.29
4.27
4.22
4.19
4.19
4.19

4.58
4.32
4.19
4.18
3.89
3.87
3.87

Alberto Zea Higuera
Angélica Patricia Téllez NUfiez
Juan Camilo Vanegas Aguirre

Ingenieria de Sistemas

Javier Fernando Moreno Montalvo
Diego Fernando Villegas Florez
Oscar Yamith Daza Alarcén
Adriana Cerquera Ceballos
Jhonatan Fernando Hernandez Silva
Carlos Andrés Hernandez Reina
Olga Janeth Gutiérrez Rodriguez
Jaime Alberto Jhon Rodriguez
Franklim Arboleda Falla

Carlos Javier Criales Cardozo
Edicxon Gabriel L6pez Duque

Arquitectura
Jorge Luis Cruz Vera
Efrain Guillermo Vallejo Guerrero
Luis Eduardo Gutiérrez Espinosa
Eliana Ximena Avila Guzman
Carlos Andrés Hormechea Cuéllar
Lorena Andrea Luna Correa
Jocelyn Danna Carrillo
Fabian Leonardo Nifio Reyes
Lucy Méndez Barrera
Diana Yineth Blanco Rodriguez

Derecho
Ingrid Clarena Sanz Llache
Martha Cecilia Hunter Hernandez
José Ricardo del Rio Quimbayo
Sandra Milena Garcia Callejas
Claudia Liliana Lozano Morales
Francisco Javier Castro Hernandez
Edna Rocio Vanegas Rodriguez
Constanza Vargas Sanmiguel
Adriana del Pilar Le6n Garcia
Fabiana Gémez Galindo
Ménica Alexandra Ibafiez Leal

Psicologia
Dora Patricia Hincapié Loaiza
Angela Victoria Vera Marquez
Carolina Diaz Santacruz
Yehime Marcela Torres Arias
Julieth Lorena Corredor Falla
Hernan Dario Céardenas Parra
Ivonne Maritza Velasquez Cuervo
Marco Emilio Sdnchez Tovar
Maria Teresa Labrador Géngora
Yolanda Rivera Ortiz

3.86

3.79

4.70
4.51
4.45
4.38
4.37
4.29
4.21
4.09
4.09
4.09
4.09

4.38
4.30
4.24
4.23
4.23
4.22
4.20
4.19
4.18
4.18

4.54
4.54
4.54
4.53
4.46
4.46
4.41
4.36
4.35
4.35
4.35

4.88
4.81
4.81
4.78
4.67
4.67
4.58
4.57
4.49
4.49
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2004 Destacados

RECONOCIMIENTO/A funcionarios y egresados

Detalles de la celebracion

Distinciones

Los funcionarios de la del afio 2000, fecha en que cele-
Universidad de Ibagué ha hecho bramos nuestro Vigésimo
de Coruniversitaria su proyecto Aniversario, han cumplido 15
de vida. La Institucién reconocié a afios 0 mas de servicio a la
aquellas personas que, después Universidad.

Bernard Baeyens Gribomont, Director
de la Oficina de Relaciones
Internacionales.

Daniel Mejia Rubiano, Vicerrector
Administrativo y Financiero.

Martha Lucia Pérez Urrego, Fernando Augusto Garcia Pineda,
Profesora de Tiempo Completo. Profesor de Tiempo Completo.

En la foto, un grupo de los destacados; de izquierda a derecha,
Gustavo Zambrano; Deyanira Osorio Marin; Daniel Mejia; José
Ovalle Navarro; Fernando Garcia; Luis Alfonso Medina Pacheco;
Jaime Lozano Quimbayo; Martha Esperanza Rivera Reyes, Ignacio
Sanabria; José de la Cruz Ramirez Lugo; Martha Lucia Pérez; Orfilia
Ortiz Robayo.

Egresados

Gustavo Zambrano Rodriguez, direc-

Ignacio Sanabria Ferro, coordinador
tor de Bienestar Universitario de Deportes

Egresados con mejor promedio

[dsany Rocko Casceo Dosade | Esonaria [ o | em

Lum Fermando Cerocho Girslda | Aguriscizm | fry ik | | 431

bawn Cuarbyl Garokda Ciag bebsramenss ] o ] L3z

_Ju- Carlas Chorin fAmsas | Ing. Mecinica | 1= | 32

Edagag Rk Dk D [ | e | 40

Ty s i Timiciead briliic: 1 Peoxiogis S L

Ml Ardge o e D | g Becreram | mm | 4k

En esta celebracion, el Consejo Superior acord6 exaltar la excelen- Wickor Hege: Garcis vapsa Ing. 22 ShisTem ] [R5
cia de aquellos egresados que, a la fecha, tienen el mejor promedio de dairrin Hikimi Barssash W . e 158K g3
todas las cohortes que se han cursado por programa: Cara. Severann Mavkps A Coninderks Piblica A (L
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RECONOCIMIENTO/ Académicos

Destacados

Profesores titulares

La categoria de profesor titular es la maxima
distincion docente y a ella se le reconoce la
mayor autoridad académica en la orientacion del
desarrollo curricular de los programas. El

Martha Lucia Pérez Urrego, inge-
niera industrial de la Universidad Tecno-
l6gica de Pereira, PhD. en Ingenieria
Industrial, de la Universidad Politécnica,
de Valencia - Espafa, certificado de
suficiencia y Especialista Universitario
en Gestion Industrial de la misma uni-
versidad. Especialista en Administracion
de Plantas Industriales, del Instituto Carl
Duisberg de Alemania, facilitadora de
procesos de calidad total de la
Corporacion Calidad JUSE - Japén, entre
otros. Ha realizado trabajos de investiga-
cion en el area de la ingenieria. Autora de
diferentes publicaciones. Docente e
investigadora de Coruniversitaria.

Consejo Superior, mediante Acuerdo No. 157
del 23 de marzo de 2004, hizo un reconocimien-
to al estamento profesoral a través de sus profe-
sores titulares.

Luz Angela Castafio Gonzélez ,
licenciada en Lenguas Modernas de la
Universidad de Los Andes, especialista
en Docencia Universitaria, del convenio
Universidad de La Habana-Coruniversi-
taria, master en Literatura Comparada
de la Universidad de lowa, USA. Es
coautora del Premio Nacional de
Ensayo académico del Icfes, 2001 y
2002, investigadora y editora de la revis-
ta Actas Pedagdgicas de la Universidad.
Miembro del Consejo Directivo del
Jardin de los Abuelos y columnista del
diario El Nuevo Dia. En la actualidad, se
desempefia como directora del Centro
de Pedagogia de la Universidad de
Ibagué.

Gustavo Pedraza Camargo , ar-
quitecto de la Universidad La Gran Co-
lombia. Magister en Direcciéon Universi-
taria de la Universidad de Los Andes. Es-
pecialista en Filosofia de la Universidad
del Tolima. Pintor de acuarela. Cursos de
postgrado en: Planificacién, andlisis y
administracion de sistemas de informa-
cion; planeacion estratégica de la calidad
total; liderazgo para la competitividad, de
la Universidad de Los Andes; acreditacion
universitaria en contexto internacional, de
la Universidad Jorge Tadeo Lozano; entre
otros. Par académico internacional de la
RLCU, delegado del Ministerio de Cultura
para el Tolima. Consultor en prospectiva,
docente, investigador, autor de innumera-
bles textos y articulos de prensa.

—b—
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Monumento/ A la bandera

Homenaje a
Ibagué

--- T
£

Planos del monumento a la Bandera, que en los
proximos meses iniciard su construccion.

La Universidad de Ibagué Corunivesitaria, en
homenaje a la Ciudad, construira el proyecto deno-
minado Monumento a la Bandera, que se ubicara en
la glorieta de la calle 69 con avenida Ambala y que
cuenta con la autorizaciébn municipal, segun
Resoluciéon 005 del 23 de marzo de 2004 del
Departamento Administrativo de Planeacion.

“El deseo de los estudiantes y el deseo de la
Universidad de Ibagué se conjugan en nuestra ban-
dera: el conocimiento, la fraternidad y el objetivo
comun de la paz. Esta bandera flamea en las altu-
ras y desde su levedad nos mira para invitarnos a
imitar su altivez, y compartir con ella una visién que
se proyecta en el suefio comun de la felicidad. La
bandera es la mensajera de nuestra Patria, porque
quién al verla en sus alturas no se inspira en liber-
tad y orgullo de Patria. La bandera es nuestra guia,
el norte y timonel de ese barco que es nuestra
Nacion. Intacta, errante e inmortal siempre sera
nuestra bandera”. Apartes del discurso pronunciado
por el Represen-
tante  Estudiantil
ante el Consejo
Académico, Diego
Acosta Linares, en-
cargado de presen-
tar el homenaje a la
ciudad de Ibagué.

Diego Linares
Acosta,
Representante
Estudiantil ante
Consejo
Académico.
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EVENTO/ XVII Muestra

Actualidad

ELECTRONICA/ Exposicion de trabajos

Creatividad Empresatrial

El préximo 20 de mayo,
desde las 8:30 de la mafana
hasta la 6:30 de la tarde, en la
Plazoleta de Banderas de la
Universidad de Ibagué Coruni-
versitaria se cumplira la XVII ver-
sion de la Muestra de Creati-
vidad Empresarial.

Seran méas de 30 trabajos
expuestos por estudiantes de los
programas de Administracion
Financiera, Ingenieria Industrial,
Mercadeo e Ingenieria Meca-
nica, los cuales daran a conocer
sus proyectos empresariales
con énfasis en la generacion de

empleo. Se podran apreciar
muestras de los proyectos de
“Bebidas medicinales”, “Manejo
de residuos hospitalarios”, “Hor-
no de secado de pintura metali-
ca’, “Guantes domésticos con
sistema de reposicion”, entre
otros.

En el evento, los empresa-
rios y el publico en general que
asista, ademas de novedosas
ideas en productos podran en-
contrar un plan de negocios de
las entidades detallado y con un
estudio econémico preciso.

EGRESADOS/Financieros se agrupan

Creada asociacion

Un grupo de egresados del
programa de Administracion
Financiera, bajo la coordinacion
del profesor Enrique Ramirez,
cred la Asociacion de Adminis-
tradores Financieros de Coruni-
versitaria, Asfincor.

Esta agremiacion tendra
como objetivo principal propen-
der por el mejoramiento aca-
démico, laboral, econdmico,
social y la calidad de vida de los
egresados de este programa.

Igualmente, los socios fun-
dadores establecieron los es-
tatutos, que fueron aprobados
por unanimidad, luego de lo
cual se someti6 a votacion la
eleccion de los integrantes de
la Junta Directiva. (Ver recua-
dro).

Asfincor espera consolidar-

se como un ente base para
crear y fortalecer una cultura
dindmica entre los egresados,
la universidad y su entorno,
por lo que se han planteado
diferentes proyectos con pro-
yeccion institucional y empre-
sarial.

Por otro lado, se invita a
todos los egresados a partici-
par en el préximo encuentro de
egresados del programa de
Administracion Financiera, el
cual se realizara el cinco de
junio del afio en curso.

Mayo informacién se brin-
dard en el programa de
Administracion Financiera,
barrio Ambala, teléfono
2750011, extension 243, linea
de informacion 2753844, E-
mail asfincor@hotmail.com.

Junta Directiva

PRINCIFAL
Presidenie

Luis Femando Yamas
Vicoprosidents

Jose fugusto Bamiez
Tesorera

Socretario genoral

WVocal

Migusl Angel Cadawd

Mlartha Luda Oriz Hemandez
Haner Ancres Loper W
Blarca Mery Parra Tnana  idis Moy Duars Bamos
‘Wermry Lorera Tole Tomes  Elizabelh Sandaval Susrez

Lilana Hemandez

SUPLENTE

"CORUNIVERSITARIA

Y/
#

Primer evento de
Integracion IEEE

Con motivo de su XIV
Muestra de Trabajos Estu-
diantiles y | Evento de
Integracion Electrénica, el
programa de Ingenieria
Electrénica y su Rama
Estudiantil IEEE, invitan a
los estudiantes, profesores,
ingenieros y empresarios a
este evento que se llevara
a cabo los dias 29 y 30 de
abril y 1° de mayo del pre-
sente afio.

El objetivo principal es
conocer y compartir entre
los programas de Ingenie-
ria Electrénica y las ramas
estudiantiles IEEE del pais,
las necesidades, expectati-
vas, conocimientos y pro-
pender por el mejoramiento
global y total de la profe-
sién electrénica en Colom-
bia, vista como uno de los
modernos pilares del desa-
rrollo y la competitividad.

Temas de las

conferencias
Se invita a todos los pro-
fesores, ingenieros y aca-

démicos a presentar sus
propuestas para las confe-
rencias que se orientaran
durante el evento, las cua-
les deben responder a los
siguientes  lineamientos:
“Aplicaciones de la Fisica a
la Electrénica”.

El Comité Organizador

elegird las conferencias
que a su criterio se ajusten
mas al propoésito enuncia-
do. Las ponencias que no
resulten seleccionadas se-
ran presentadas en “poster”
ubicados en los lu-
gares en donde se
desarrolle la activi-
dad.
Todas las confe-
rencias expuestas,
serdn publicadas
en las Memorias del
Evento.

Version anterior de
la Muestra.
Fotografia archivo
CRE.

Jueves 29 de abril

* Apertura del evento.
10:00 a.m.

* Conferencias. De 10:30 a. m.
al12:30 p. m.

* Muestra de Trabajos
Estudiantiles. De 2:00 a
5:00 p.m.

* Conferencias. De 5:00 a
7:00 p.m.

Viernes 30 de abril

* Conferencia y presentacion
del Grupo WIE, Women in
Engineering. De 8:00 a
10:00 a.m.

* Concursos estudiantiles,
reunion de directores y
docentes. De 11:00 a.m.

a 1:00 p.m.

* Panel de discusion, conclu-
siones y recomendaciones.
De 5:00 a 6:00 p.m.

* Clausura del evento.

6:00 p.m.

* Actividad social: Invitados,

Ramas IEEE. 7:00 p.m.

Séabado 1 de mayo

* Reunién Ramas
Estudiantiles IEEE-
Seccion Colombia, Zona
Centro. De 9:00 am. a
12:00 m.
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REPRESENTACION/ Los que llegan

Un espacio de todo:

Voceros 2004-05

Por Andrea Lopera y Julian Diaz,
Representantes Estudiantiles ante
Consejo Académico

La Representacion Estudiantil es el
espacio de convergencia para aquellas
iniciativas que buscan generar espa-
cios en los cuales la comunidad univer-
sitaria pueda integrarse en diferentes
ambitos de lo que consideramos, la ver-
dadera vida en la universidad, que
debe ir mas alla de lo estrictamente
académico y abarcar la formacion inte-
gral de los estudiantes.

Existen ya unos espacios reconoci-
dos de reunion de los estudiantes,
como los campeonatos de fltbol, la jor-
nada de integracion en sus multiples
actividades, entre otras; pero sabemos

2002-2004/ Se despiden

que seria de buen recibo ampliar estas
oportunidades de desarrollo personal.
Por esto queremos recuperar unos
ambientes algo abandonados como las
tertulias, conferencias, foros y debates,
asi como también otras actividades, un
poco mas ludicas, tales como los cane-
lazos, los conciertos, las danzas.

Para fortalecer y tener permanente
comunicacién con la comunidad, se
aprovecharan los espacios ya creados
como la pagina web, los programas de
radio y television, este Boletin y otros
medios escritos especializados en
algunas areas académicas.

Asi, contribuiremos a la promocion y
apoyo de los diferentes grupos y aso-
ciaciones existentes en la Universidad

Estudiantes

para consolidar los mismos por medio
de un trabajo articulado con toda la
comunidad.

Pero para poder hacer de estas
buenas intenciones una tangible reali-
dad, necesitamos de la participacion
activa de todos estudiantes de la
Universidad de Ibagué, para lo cual los
invitamos a formar parte de nuestro
equipo. También, esperamos que nos
den a conocer sus sugerencias, sus
propuestas y sus criticas, para de esta
forma poder vivir la universidad y apro-
vecharla en su total dimension.

Los esperamos en la oficina de Re-
presentacion Estudiantil, ubicada en el
bloque uno, junto al Fondo de Em-
pleados. E-mail: representacionestu-
dianti@nevado.edu.co

Naturalmente, no podemos terminar
estas notas sin agradecer a todos los
estudiantes que participaron en las
elecciones; sin embargo, los resultados
de este ejercicio democratico demues-
tran la falta de conciencia ciudadana.
Pero también deja en claro que no
somos todos y que aun hay personas
que tienen el ideal de fortalecer el sen-
tido de pertenencia para con la
Universidad y con esto ayudar al avan-
ce y el cambio que necesita nuestra

ABRIL 9
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ejo Académico:
ea del Pilar Lopera Plata y Andrés
n Huepa.
Consejo  Facultad de
Econémicas:
Nathalie Julieta Villanueva Cortés y
Michael Sanchez Bahamon.
Consejo Facultad de Humanidades:
Luis Miguel Diaz Rico y Sandra Fabiola
Cabezas Osorio.
Consejo Facultad de Ciencias Juridicas:
Radl Fernando Beltran Galvis y Javier
Mauricio Ospina Barcenas.
Consejo Facultad de Artes Integradas:
Fabian Leonardo Nifio Reyes y Luis
Eduardo Gutiérrez Espinosa.
Comité de Programa de
Administracion Financiera:
Diana Carolina Vidal Sanchez y Adriana
Santacruz Gutiérrez.
Comité de Programa de
Administracion de Negocios:
Nathaly Paola Castro Fernandez y Paola
Ariza Bermldez.
Comité de Programa de Ingenieria
Industrial:
Jaddy Carolina Machado Barrios y Ingrid
Smith Ramirez Osorio.
Comité de Programa de Psicologia:
Heriberto Galeano Trilleras y Carolina
Diaz Santacruz.

Ciencias

ciudad y Colombia entera.

Los invitamos entonces a ser parte
activa de esta legion de jovenes que
pretendemos apoyar los esfuerzos de
muchos lideres que se interesan por el
desarrollo regional, basados en una
eduacion de calidad.

Con lealtad y gestion se construye la representacion

Por Diana Maritza Diaz Martinez y Diego
Fernando Linares Acosta.

La universidad es parte fundamental de la sociedad
contemporanea en tanto es un claro reflejo de las diferen-
cias, los conflictos, la dinamica y la comunicacién que en
ésta se presentan. Por eso, estamos convencidos que la
Universidad debe ser el espacio por excelencia en el que
los individuos se apropien de las realidades sociales desde
todos los campos de formacion, dando especial relevancia
ala comunicacion. Esta es la Ginica forma de concebir pen-
samientos que concluyan en dindmicas econémicas, cul-
turales, sociales y politicas que tengan en comuin la con-
fluencia de saberes multidisciplinarios. A partir de esto lle-
garemos a formar los lideres y dirigentes que requiere la
realidad local, regional y nacional.

Cuando los individuos se disponen a ser parte activa
de esa sociedad, se requiere que ellos estén dispuestos a
dar lo mejor de si, explorando las alternativas posibles y
siendo capaces de categorizar y definir los espacios ade-
cuados para la interrelacién con sus pares, mediante la via
del di&logo, aportando en la construccién del colectivo a
partir de los puntos comunes y no de la diferencia.

Es asi como en la Universidad de Ibagué

Coruniversitaria los estudiantes contamos con un espacio
de reflexién y participacion, que se consolida como punto
vital en los procesos de mejoramiento continuo para el cre-
cimiento de una Institucion que se proyecta como genera-
dora de desarrollo regional y nacional en distintos ambitos.

Iniciando este proceso nos trazamos unos derroteros
que fueron apoyados por la mayoria de los estudiantes,
quienes depositaron su confianza en nuestro proyecto; por
esto, presentamos un resumen de las actividades de
mayor trascendencia llevadas a cabo durante nuestro
paso por la Representacion Estudiantil.

Logramos proponer, gestionar y discutir la reforma al
Reglamento de Participacién Estudiantil, que se encuentra
en trdmite de aprobacién. Ademas, participamos activa-
mente en el X Foro Nacional por la defensa de los
Derechos Humanos, en el Il Encuentro Nacional de
Jovenes Emprendedores, en el IV Encuentro de Toli-
menses, en las reuniones de planeacion y demés activi-
dades institucionales, asi como en la organizacion y desa-
rrollo de las jornadas estudiantiles de los Gltimos tres afios;
realizamos las elecciones de representantes de curso en
11 de las 13 carreras y brindamos apoyo y asesoria a estu-
diantes con problemas de indole académico.

Sea este el momento para extender nuestros mas sin-
ceros agradecimientos a todos los estudiantes, al personal
administrativo de la Universidad de Ibagué y en general a
las personas que, ajenas a la Universidad, decidieron
acompafiarmnos en la importante tarea de la participacion
universitaria.

Con sus aportes pudimos generar espacios abiertos
para discutir y proyectar la universidad como baluarte de la
sociedad actual, colaborando en un proceso que siempre
serd la bandera de lucha de los estudiantes en torno a la
formacion de mayor relevancia para nuestras vidas: la uni-
versitaria.

Sin su apoyo y esfuerzo nuestra tarea no habria sido
posible; sin embargo, el proceso hasta ahora comienza,
arrojando resultados tan importantes como el reconoci-
miento del caracter académico como Universidad recibido
meses atras.

Nosotros, los que hoy entregamos este pequefio apor-
te y que ya dejamos la universidad en calidad de estu-
diantes, estaremos dispuestos a continuar este trabajo, a
colaborar y a participar en lo que sea necesario para forta-
lecer este proyecto, con la confianza de que ustedes man-
tendran una actitud propositiva y proactiva hacia nuestra
Universidad y la regién.
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Investigacion

COLCIENCIAS/ Inicia en el Tolima

Proyecto Ondas

El Programa Ondas es una estrate-
gia de Colciencias, dirigido a la pobla-
cién infantil y juvenil, para estimular la
construccion de una cultura de la
Ciencia y la Tecnologia, especialmente
desde la escuela basica y media.

Con este proyecto se impulsa la
creacion de semilleros para que nifios,
nifias y jévenes puedan tener desde la
infancia pensamientos y actitudes cien-
tificas y tecnoldgicas, con el fin de de-
sarrollar actividades desde estas pers-
pectivas.

A finales del mes de marzo, en las
instalaciones de Coruniversitaria, se
realiz6 el acto de lanzamiento de este
Programa para
el Tolima, que
conto con la pre-
sencia de Diana
Rula, coordina-
dora pedagdgica
del proyecto
Ondas de Col-
ciencias a escala
nacional.

“El impacto que estamos esperan-
do, ahora que se vincula el Tolima, es
llegar a la mayoria de los nifios y nifias
de las escuelas tanto rurales como
urbanas, colegios publicos y privados,
para que entren en la onda de la cien-
cia y la tecnologia”, explico .

Acciones previas

Para que sea posible el desarrollo
de este Programa es necesario el com-
promiso de las autoridades y empresa-
rios de la regién. “Por eso, antes de
presentarlo a los actores que se bene-
ficiaran, se monto toda la infraestructu-
ra para su funcionamiento; de ahi la
reunién con los sectores académicos,
empresariales, gubernamentales, en-
tre otros, para presentar la propuesta.
Ondas es una estrategia de voluntad
politica donde los gobernantes le
apuestan al programa, por lo que se
requiere aunar esfuerzos, disponer de
aportes econémicos y dar la dimen-
sion de estructura para desarrollar el
Programa”, afirmé Diana Rua.

La funcionaria de Colciencias ase-
guré que “el papel de la educacion
superior es fundamental; de un lado, el
Programa tiene dentro de sus estrate-

El préximo tres de mayo
se abrird la convocatoria
para las ciudades de Ibagué,
Honda (que cubre a Mari-
quita, Fresno, Falan, Armero-
Guayabal, Ambalema y
Lérida) y Libano (Herveo,
Palocabildo, Villahermosa,
Murillo, Casabianca).

“Inicialmente se realiza-
rdn actos simultaneos en
estos municipios, donde se
presentard el programa, su
funcionamiento y cémo pue-
den acceder a la onda los
nifios, nifias y jovenes, con el
acompafiamiento de sus
docentes”, anuncié Maria del
Pilar Navas, coordinadora
del proyecto para el
Departamento.

Anuncié que la convoca-
toria tiene como fecha limite
el 11 de junio, para recibir las
propuestas de proyectos de
los menores. Igualmente, se
realizarén talleres para ase-
sorar la formulacién de pro-
yectos, que seran orientados
por funcionarios de Colcien-
cias, investigadores de las
Universidades del Tolima y
Coruniversitaria, los cuales

Maria
del Pilar
Navas,
coordi-
nadora
del pro-
grama
enel
Tolima

estard dirigidos a los nifios,
nifias, jévenes y sus maes-
tros.

“El 15 de julio se publica-
ran los resultados de los pro-
yectos seleccionados para
ser financiados; en el 2004
se otorgaran recursos a 20
proyectos en Ibagué y 36 en
los deméas municipios del
Tolima”, inform6é Maria del
Pilar Navas.

Finalmente, en esta pri-
mera fase, se prevé que en
febrero de 2005 se adelante
un evento para compartir las
experiencias del primer afio
de Ondas en el Tolima.
También se proyecta que en
el 2005 se tengan mas recur-
sos para financiar mas pro-
puestas y otros municipios.
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PROYECTO/ Ciencia para nifios
Pequenios cientificos

Pequefios cientificos es un programa que se
desarrolla mediante convenio con la Universidad
de Los Andes, la Secretaria Ejectutiva del
Convenio Andrés Bello en convenio con Maloka,
el Liceo Francés y la Embajada de Francia.

En Ibagué, liderado por Coruniversitaria,
empez6 en octubre de 2003 cuando se convocd
a los colegios para presentarles el proyecto que
consiste en metodologias de ensefianza, basa-
das en el modelo educativo de Francia de la
bésica primaria y consta de 16 médulos, donde
prima las experimentacion del nifio. “Se busca
que el conocimiento sea construido por él
mismo, que el nifio llegue
a la conclusién y constru-
ya el propio conocimiento
a través de la experimen-
tacién. Mientras, el docen- ﬂ
te cumple un papel de — b
coordinador y guia”, expli-
c6 José David Meisel F,
Donoso, coordinador del
proyecto en la Universidad E
de Ibagué.

José David Meisel explicd que “se trabaja
bésica primaria y luego en la secundaria. Los
moédulos, basados en el método cientifico,
empiezan con la observacion através del médu-
lo de los cinco sentidos para que aprendan a
describir los objetos, desarrollen sus cinco senti-
dos y ampliar su vocabulario. Mas adelante se
van variando con la aplicacion a las ciencias
naturales y algunos se direccionan hacia la fisi-
cay la quimica”.

De los colegios asistentes se seleccionaron
tres privados y tres publicos: entre los primeros
se eligieron el Gimnasio Campestre, San
Bonifacio de las Lanzas, Colegio Inglés; y de los
segundos el Mariano Melendro, la Institucion

. %

gias la vinculacién del sector académi-
co y, si las universidades son los cen-
tros donde se desarrolla la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, entonces
requerimos de los asesores, necesita-
mos de su experiencia en este campo
para ser trasmitido a los nifios de la
bésica y de la media que es la pobla-
cién con la que trabaja el proyecto”.

Temas que aborda

Son variados los temas que los
nifios del pais han empezado a plan-
tear en el marco del proyecto Ondas;
pero también son multiples los
alcances que se esperan como
resultado de la implementacion del
programa en nuestra Nacion, como
semilla para la generaciéon de una

cultura de investiga-
cion, ciencia y tecnolo-
gia en la nifiez y juven-
tud colombiana. Todo
lo anterior, como un
proceso de experien-
cias compartidas.
“Tenemos impactos

ferencia

region.

Educativa Santiago Vila y la Normal Superior.
Por su parte, la Universidad de Los Andes

apoya con asesoria y capacitacion para el mane-

jo de los médulos y realiza el proceso de trans-

para que el préoximo afio

Coruniversitaria sea lider del mismo en toda la

positivos en términos
de cobertura geogréafi-
ca. Ondas es un programa relativa-
mente nuevo y ya estamos en 17
departamentos y en mas de 400
municipios; trabajamos con mas de
22 mil nifios desarrollando proyectos
de investigacién y hemos vinculado
a méas de 800 maestros”, afirmé la
coordinadora pedagdgica del pro-
yecto Ondas.

Por otra parte, explicé que es muy
importante medir el impacto pedag6gi-
co, por ello se ha iniciado un estudio
acerca del mismo. “Buscamos determi-
nar si los nifios, después de estar en
Ondas, tienen mas capacidad de inves-
tigacion, de preguntar, desarrollar com-
petencias como trabajo en equipo,
capacidades como argumentacion,
entre otras”.
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Publicacion

De Franciso Chediak

. En esta segunda edi-

cion, el autor presenta
el tema bajo la 6ptica
de hacer féacil el
aprendizaje y la apli-
cacion en pregrado de
los temas asignados a
la catedra de Inves-
tigacion de Opera-
ciones | y Métodos
Cuantitativos en los
programas de Inge-
nieria Industrial, Inge-
nieria de Sistemas,
Administracién Finan-
ciera'y Negocios Inter-
nacionales de la Universidad de Ibagué.
Recomienda el escritor a los lectores el uso de
las técnicas que ofrecen los Métodos Cuantitativos
para la toma de decisiones en la vida profesional.

Investigacién
de l]pu_r.nl'.'hlll

CULTURA/ Para todos

Agora
guincenal

Actividad de la Facultad de Humanidades y
Ciencia Socialeas, que tiene lugar en la Sede
Centro de Coruniversitaria, desde las 6:30 p.m.
Estan dirigidas a quienes piensan que entender
es una dicha mayor que la de imaginar y sentir.

Esta es la programacion:

*  Viernes 30 de abril
El rock y sus inicios.
Antonio Melo Salazar

*  Viernes 14 de mayo
Murales.
Ricardo Angulo

*  Viernes 21 de mayo
Los ciclos de vida del amor en el bolero
Luis Cifuentes Rojas

*  Viernes 28 de mayo
Opera para todos: El barbero de Sevilla.
Adriana Palma, Amparo de Corredor.

iEntrada libre!

Mayores informes
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales.
Teléfono 2750011, extension 261
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Semana del Libro y del Idioma

La Biblioteca y la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales, en el marco de la celebracion
del Dia del Idioma, realizardn un Homenaje a
Julio Cortazar. Esta es la programacion:

Actividades permanentes

* Concurso de caricatura acerca de Julio
Cortazar. Se reciben los dibujos hasta el dia
jueves 22 de abril (Informacién: Hemeroteca)

* Exposicion de libros de Julio Cortazar, en las
vitrinas de la Biblioteca .

* Carteleras alusivas a Julio Cortazar
(poesias y extractos literarios)

* Venta de libros editados por Coruniversitaria

Jueves 22

* Lectura ininterrumpida: “ Rayuela”. Hora: De
8:00 a 10:00 a.m. Lugar: Auditorio Central.

* Concurso ortografico de Rayuela. Hora: De
10:00 a.m. a 12:00 m. Lugar: Auditorio
Central.

* Proyeccion de Pelicula: “ El Lenguaje de las
mariposas”. Lugar: Sala 4 de Biblioteca. Hora:
6:00 p.m.

*

Cine Club

Abril 21
La pasion de Cristo

Abril 28
Bocu ling for colombine

Mayo 5
Rio mistico

Mayo 12
21 gramos

Mayo 19
Cold mountain

Mayo 26
Master and camander

Director: Ramiro Rend6n Montes
Lugar: Sala 2 de Ayudas Educativas
Horario:  Miércoles, 4:00 p.m.

Organiza: Bienestar Universitario.

iEntrada libre !

—b—

"'-.n._.
I LT

Julio Cortazar, escritor homenajeado

Viernes 23
Proyeccioén video clip de Biblioteca. Lugar:
Circuito cerrado de la Universidad.
Concurso de ortografia y redaccién. Lugar:
Sala 4 de Biblioteca. Hora: 10:00 a.m.
Inscribirse con anterioridad en la Secretaria de
la Biblioteca
Premiacién de los concursos de ortografia,
caricatura y reconocimiento al mejor lector de
la Biblioteca. Hora: 4:00 p.m. Lugar: Sala 4 de
Biblioteca.

RADIO/ Difusién institucional

Coruniversitaria
HOY

Invitamos a la comunidad universitaria a
sintonizar todos los miércoles, a las 7:30 a.m.,
el magazin institucional Coruniversitaria Hoy ,
que se emite a través de la emisora Ecos del
Combeima.

A través de este espacio, coordinado por el
Centro de Recursos Educativos, CRE, usted
podra permanecer informado sobre las diver-
sas actividades que desarrolla Coruniversi-
taria.

Igualmente, si como estudiante o docente
organiza eventos culturales, académicos,
entre otros, puede dirigirse al CRE, bloque de
Humanidades, escribir al correo electrénico:
corhor@nevado.cui.edu.co, o llamar el
2750152.
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CORUNIVERSITARIA/ Presente

Festival de MUsica
Colombiana

La Universidad de Ibagué, Coruniversitaria, participd activamente en la
version de este afio del Festival Nacional de la Musica Colombiana y
Concurso Nacional de Duetos Principes del la Cancién.

El dueto Raices de Coruniversitaria , integrado por Heidy Mallerly
Castro y Bibiana Lucia Barreto, con el acompafiamiento musical de Miguel
Flechas, se ubicé en el segundo lugar del Concurso Nacional de Duetos.

! El grupo de
Danzas de la
« Universidad, dirigi-
do por el maestro
Libardo Lozano,
estuvo presente en
diferentes escena-
rios de la ciudad.

La estudianti-
na, dirigida por el
maestro Humberto
Galindo Palma,
deleitd a los asis-
tentes de la Pla-
zoleta Dario Echan-
dia y en la expo-
sicion de instru-
mentos musicales
Mundo Sonoro.
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ENCUENTROS/ Contacto con la region

Coffee break empresarial

La Facultad de
Ciencias Econ6-
micas y Administra-
tivas realiza cada
quince dias esta
actividad, destinada
difundir el desarrollo
empresarial de la
region. La fotografia = T — g.“.
de la derecha nos s =T
muestra un aspecto de la reunién sostenida con el sefior Jesus Maria San-
chez, gerente de la
Sociedad Jesus
Maria Sanchez y
Cia S en C., del
Espinal. Y en la
izquerda, se apre-
cia el encuentro con
la sefiora Luz Mila
Pérez de Lopez,
gerente propietaria
de Shoes.

CONVENIO/ Para ingenieros
Diplomado con la Javeriana

La Universidad de Ibagué y la Pontificia Universidad Javeriana, a
través del Centro de Educacién Permanente de Coruniversitaria,
desarrollaron el diplomado Disefio de obras de rehabilitacién en pavi-
mentos, en el cual participaron ingenieros del Instituto Nacional de
Vias, de la Secretaria de Infraestuctura del municipio de Ibagué, la
Sociedad Tolimense de Ingenieros, Provias, Coninsa, entre otros.

Los asistentes aparecen en compafiia de Myriam Urrea Mendoza,
directora del CEP, Ricardo Pesca, vicerrector académico, Jaime
Corredor Arjona, director del programa de Ingenieria Civil, de la
Universidad de Ibagué, Alejandro Palacios y Mauricio Salgado
Torres, de la Pontificia Universidad Javeriana.



